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All’Albo

All’amministrazione trasparente 

 

Oggetto: Decreto graduatoria definitiva per l’affidamento dell’incarico al personale 
appartenente al Gruppo Supporto Tecnico Operativo al RUP per il progetto: Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza - Next Generation Labs – Realizzazione di laboratori per le professioni 
digitali delfuturo” - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento elaboratori”- 

CUP: D94D22005210006 

Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-962-P-15736 

Titolo del progetto: “Laboratori innovativi per le professioni digitali del futuro” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D.18 novembre1923,n.2440,concernente l’amministrazione del Generale dello Stato ed il 

relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 ess.mm.ii.; 

VISTO il D.I.n.129/2018"Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.107"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del Lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”ess.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59,convertito,con modificazioni, dalla legge 1°luglio 2021, 
n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e 

altre misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano 

Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle 

risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 –Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università–Investimento3.2 “Scuola4.0:scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 

laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea –NextGeneration EU; 

VISTO l’Allegato 2 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e 

della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 2 

- Next Generation Labs-  che assegna a questa Istituzione scolastica un finanziamento di €.164.644,23; 

VISTA  la Nota 107624 del 21dicembre 2022 istruzioni operative investimento 3.2 scuola 4.0 fornite dal 

Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che il personale necessario ed essenziale allo 





svolgimento delle attività di progetto, in qualità di esperto in possesso delle relative competenze, deve essere 

individuato dalle scuole ,soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative 

pubbliche,aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni,in possesso delle necessarie competenze 

per l’espletamento delle funzioni aggiuntive ; e, inoltre, che le attività retribuite al personale scolastico 

interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo 

svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto,ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR  

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 49796 del 18/03/2023, firmato dal Ministero dell’istruzione e del 

merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità dimissione 

per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto M4C1I3.2-2022-962-P-

15736 dal titolo "Laboratori innovativi per le professioni digitali del futuro"per un importo pari a € 

164.644,23 ; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni  non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che  non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non  siano espressamente 

autorizzati;  

CONSIDERATO che l’incarico di supporto tecnico operativo al RUP alla esecuzione del progetto è 

un’attività strettamente connessa al raggiungimento di target e milestone del progetto in quanto trasversale 

alla esecuzione sul progetto;  

DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario né  

nei compiti istituzionali del personale della scuola;  

VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 

competenze in qualità di supporto tecnico operativo alla esecuzione del progetto per la corretta esecuzione 

del progetto in oggetto;  

VISTO l’avviso pubblico interno prot. n. 5981 del 13/07/2023 per la selezione di n. due figure per l’attività 

di Supporto Tecnico-Operativo al RUP nell’ambito del progetto autorizzato:  

N. 1 esperto con competenze amministrativo/negoziale/tecnico 

N. 1 esperto con competenze tecnico/operative 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, è  pervenute n. 1 candidatura per lo svolgimento 

dell’incarico Supporto tecnico operativo al RUP con competenze amministrativo/negoziale/tecnico 

- DSGA Maria Carmela VIGGIANI assunta a prot. n.6108 del 20/07/2023 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, è  pervenute n. 1 candidatura per lo svolgimento 

dell’incarico Supporto tecnico operativo al RUP con competenze tecnico/operative 

- Ass.te tecnico Gerlando FANARA assunta a prot. n. 6051 del 18/07/2023 

VISTA l’attestazione di valutazione e graduatoria da parte del Dirigente Scolastico prot. n. 6173 del 

21/07/2023 

CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

 

DECRETA 

 

La pubblicazione della graduatoria definitiva per il conferimento di n. 2 incarichi di Supporto tecnico e 

organizzativo al RUP -  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Next Generation Labs – Realizzazione di 

laboratori per le professioni digitali del futuro” - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 

“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento elaboratori”- Titolo del 

progetto: “Laboratori innovativi per le professioni digitali del futuro” Codice identificativo progetto: 

M4C1I3.2-2022-962-P-15736-CUP: D94D22005210006 

 

 



Personale individuato come destinatario di nomina esperto supporto tecnico al RUP con competenze 

amministrativo/negoziale/tecnico 

 COGNOME E NOME INCARICO PUNTEGGIO 

1 VIGGIANI Maria 

Carmela 

Supporto tecnico al RUP con competenze 

amministrativo/negoziale/tecnico 

 

56 

 

 

Personale individuato come destinatario di nomina esperto supporto tecnico al RUP con competenze 

tecnico/operative 

 COGNOME E NOME INCARICO PUNTEGGIO 

1 FANARA Gerlando supporto tecnico al RUP con competenze 

tecnico-operative 

 

12 

 

La graduatoria definitiva viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità legale, in 

Amministrazione Trasparente del sito Web www.iissdavinci.edu.it  dell’istituzione scolastica.  

 

Il dirigente scolastico 

Prof.ssa Concetta PATIANNA 
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