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OGGETTO: INCARICO DS PROJECT MANAGER - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
Missione 4: Istruzione e Ricerca), D.M. 218-2022 - Missione 4 - Istruzione e Ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di Istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.2 :
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 —
Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi”

CUP: D94D22005420006 - Codice identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-24424

Titolo Progetto: "Ambienti di apprendimento immersivi di realta virtuale, aumentata e mista”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.

827 e ss.mm.il.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di proced1rnento amministrativo ¢ di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.oum.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la

semplificazione amministrativa",

-VISTO 11 D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59,

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici» e ss.mm.ii.;

VISTO i1 D.L. 16 luglio 2020, 0. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione
digitale (GU Serie Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24)

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" ¢ ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei minisiri del 30 settembre 2020 n. 166 recante
“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’ Istruzione™;





VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concerente le Istruzioni
‘generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo perla
ripresa ¢ la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Ttalia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —
Istruzione e Ricerca ~ Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento ¢ laboratori”nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle
risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universitd — Investimento 3.2 *Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione euro-
pea — Next Generation EU; '

CONSIDERATO che codesta istituzione scolastica ha provveduto all’inoltro del progetto dal titolo:
“Ambienti di apprendimento immersivi di realtd virtuale, aumentata e mista” codice identificativo
MA4C115.2-2022-961-P-24424 - relativo all’azione Piano Scuola 4.0 — Azione 1 - Next generation class

PRESO ATTO che in data 17/03/2023 ¢ stato rilasciato in piattaforma 1’accordo di concessione firmato
dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR — nota prot. 43852 del
17/03/2023 ‘

CONSIDERATO che si intende coinvolgere il Dirigente Scolastico quale Project Manager
(coordinamento generale del progetto) come da deliberan. 117 del Consiglio di Istituto del
26/04/2023;

VERIFICATO che gli incarichi attribuiti al Dirigente Scolastico, in ragione del suo specifico ruolo,
non necessitano di procedure di selezione;

VISTA la Nota USR Puglia- n. 12291 del 04/04/2023 avente per oggetto: “Indicazioni operative sulla
procedura di autorizzazione degli incarichi aggiuntivi dei Dirigenti scolastici nell’ambito
dell’attuazione dei progetti P.N.R.R.



DETERMINA

di assumere 1’incarico di Project manager in tiferimento al progetto in questione :

i - atu;

| ”zgini;uenti di apprendlméﬁtd iliﬁz;leréivi di € 150072,76'

realta virtuale, aumentata e mista”

MAC113.2-2022-961-P-24424

11 Dirigente Scolastico nel ruolo di Project manager sovrintende all’ esecuzione del progetto in
ossequio alla normativa vigente e alle istruzioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del
Merito.

Per lo svolgimento dell’incarico verra corrisposto 1’importo orario lordo dipendente di € 25,00 per n.
di 70 ore di impegno per un importo complessivo max lordo Stato di € 2.322,60.

Tale importo trova copertura nella quota prevista quali “Spese di progettazione e tecnico- operative”
del progetto.

Le attivitd oggetto dell’incarico verranno annotate su un apposito registro datato e firmato.
Pubblicizzazione

Alla presente nomina ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola e sul sito
web istituzionale.

Il dirigente scolastico
Concetta PATTANNA




