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[bookmark: parent_element0cdd2dedb4f6e][bookmark: preview_cont4ed0070d7ff49]
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dell’IISS “Leonardo da Vinci
c.da Pergolo – Martina Franca 74015 (TA)



Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale interno per l’attività di Progettazione.
[bookmark: parent_element945a49c565978][bookmark: preview_cont383784a08618d]CUP: D94D22005210006
Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-962-P-15736
Titolo del progetto: Laboratori innovativi per le professioni digitali del futuro

Domanda di partecipazione alla selezione di Progettista


Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ C.F. ___________________________________ Nato/a a __________________________________ il ________________ Tel. __________________________ Cell. _______________________________ e-mail ___________________________________________________________________________

Chiede

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno per l’attività di progettazione del sotto indicato progetto:

	Attività
	Nr. ore massime
	Compenso orario lordo dip.
	Importo compenso lordo dipendente
	Compenso totale lordo Stato

	Progettazione
	280
	€  17,50
	€  4.900,00
	[bookmark: x_705071653565136897]€ 6.502,30



A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

· di essere cittadino _________________________________________;
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di non aver subito condanne penali; 
· di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: _________________________________________;
· di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui all’oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;
· l'inesistenza di cause di incompatibilità e l'inesistenza di una situazione di conflitto di interessi così come previsto dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art. 42 del D. Lgs. 50/2016, dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia di un documento di identità in corso di validità.

Luogo ____________________ , data __________
Firma ________________________________


[bookmark: head3canvasize][bookmark: parent_elementbea2e7c2047e4][bookmark: preview_conte6d6dbd971624]ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”
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OGGETTO: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale interno per l’attività di Progettazione.
CUP: D94D22005420006
Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-24424
Titolo del progetto: Ambienti di apprendimento immersi vidi realtà virtuale,aumentata e mista


[bookmark: parent_element5729c388ed2a2][bookmark: preview_contef290572ec0fa]TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE 
	TITOLI
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO MAX
	Punteggio del candidato
	

	Laurea Magistrale/Specialistica pertinente all’incarico
(Visto il profilo richiesto i diploma di laurea sono pertinenti se afferenti all’area tecnico-scientifica )

	Punti 10 fino a votazione 80 
Punti 12 votazione da 81 a 90 
Punti 18 votazione da 91 a 100 
Punti 20 votazione da 102 a 110
Punti 25 votazione 110 e lode 

	Max 25
	
	

	Master annuale attinente all’incarico
	Punti 5
Punti 10 se attinente
	Max 10
	
	

	Dottorato di ricerca attinente all’incarico
	Punti 5
	Max 5
	
	

	Certificazioni e/o pubblicazioni
	Punti 2
	Max 10
	
	

	ESPERIENZE
	
	
	
	

	Anni di servizio come DOCENTE
	1 punto per ogni anno
	Max 10
	
	

	Attività di PROGETTISTA
(Rispondente al profilo descritto)
	1 punto per ogni anno
	Max 10
	
	

	Altra attività, incarico o esperienza lavorativa, pertinente all’incarico
	5 punti per ogni attività
	Max 30
	
	

	 
	
	
	
	





Luogo ____________________ , data __________

Firma ________________________________
